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彝良驰宏矿业有限公司

关于 2026 年职业病危害因素检测与评价项目

询比采购函

为确保公司生产经营有序稳定运行，保证公司安全生产合

法合规，根据《中华人民共和国职业病防治法》、《工作场所

职业卫生管理规定》的相关要求，我公司拟开展 2026 年职业病

危害因素检测与评价工作，彝良驰宏将通过公开询比采购的方

式，确定 2026 年职业病危害因素检测与评价技术服务单位，具

体事项如下：

一、项目名称

彝良驰宏矿业有限公司 2026 年职业病危害因素检测与评价

项目。

二、项目背景

彝良驰宏矿业有限公司为年产 60万吨产能的中型国有铅锌

矿山，现有职工 576 人，外包施工队伍 674人。近期上级部门

在对公司 6 个井下及选矿厂作业点抽查中，发现 4 个作业点位

噪声、粉尘等职业病危害因素超标。为全面掌握公司职业病危

害因素分布及浓度（强度）水平，科学制定整改方案，落实职

业病防治主体责任，现委托有资质的职业卫生技术服务机构开

展职业病危害检测与评价工作。

三、项目内容

根据国家职业卫生相关法律法规、规范和标准，对彝良驰

宏矿业有限公司毛坪矿井下采矿系统、基建工程、选矿厂、动

力作业区及辅助生产系统等全部作业场所（详见彝良驰宏矿业

有限公司岗位设置与职业病危害因素接触监测点位统计表）开
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展职业病危害因素检测与评价工作，编制《彝良驰宏矿业有限

公司职业病危害因素检测报告》。具体包括：

（一）对彝良驰宏矿业有限公司 49 个作业点位（含井下采

掘、运输、通风、排水、充填；选矿厂破碎、磨矿、浮选、精

尾、化验室；动力作业区机修、降压站等场所）存在的粉尘

（总尘、呼尘）、噪声、铅及其化合物、砷及其无机化合物、

镉及其化合物等职业病危害因素进行全域检测；

（二）编制《彝良驰宏矿业有限公司职业病危害因素检测

报告》，对检测中发现的职业病危害因素超标点位进行原因分

析，提出工程控制、管理措施、个体防护等整改建议；

（三）协助彝良驰宏矿业有限公司完成职业危害因素超标

场所专项整改方案编制及内容完善工作；

（四）对彝良驰宏矿业有限公司职业危害因素超标场所整

改后超标点位进行复测，复测 1 次。确因自然、历史等因素限

制无法完成整改的，在专项整改方案中说明原因，并在技术服

务成果验收单上双方签字确认。

四、现需提供的资质材料

报价单位须随报价函一并提供以下材料（加盖单位公

章）：

（一）职业卫生技术服务机构资质证书（乙级及以上，资

质范围须包含金属、非金属矿采选业）；

（二）职业卫生技术服务机构资质证书副本及附表；

（三）近 3 年同类矿山（铅锌或金属非金属矿山井下）职

业病危害因素检测与评价业绩清单（至少 3 项，附合同关键页

扫描件）；
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（四）企业信用报告（含信用中国查询截图，无重大行政

处罚、失信被执行人记录）。

五、质量要求

符合现行国家标准、行业规范及彝良驰宏矿业有限公司要

求。检测方法、采样规范、评价标准须严格执行《工作场所空

气中有害物质监测的采样规范》（GBZ 159）、《工作场所有害

因素职业接触限值》（GBZ 2.1、GBZ 2.2）和《建设项目职业

病危害评价规范》等现行有效标准。

六、完成期限

1.2026 年 12 月 20 日前完成并提交《彝良驰宏矿业有限公

司职业病危害因素检测报告》，并对出具的报告承担法律责任；

2. 2027 年 1 月 15 日前协助彝良驰宏矿业有限公司完成职

业危害因素超标场所专项整改方案修改及内容完善工作；

3. 2027 年 3 月 30 日前对彝良驰宏矿业有限公司职业危害

因素超标场所整改后超标点位进行复测 1 次。

七、报价及结算方式

（一）本项目控制总价不超过 18万元，报价须提供费用明

细清单，明确具体税率以及技术服务费为含税包干总价（固定

不可变金额，包括报酬、服务费、培训费、技术服务费及期间

发生的人工费及差旅费、专家评审费、设备及人员的保险费等

全部费用），甲方不再支付其他任何费用；

（二）甲方在收到《彝良驰宏矿业有限公司职业病危害因

素检测报告》终版（含电子版一份、纸质版四份）后，20个工

作日内向乙方支付合同总价款的 50%；
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（三）甲方在完成职业危害因素超标场所专项整改方案修

改及内容完善工作，整改方案通过甲方组织的评审后 20个工作

日内向乙方支付合同总价款的 30%；

（四）甲方在收到乙方出具的彝良驰宏矿业有限公司职业

危害因素超标点位检测结果后，20 个工作日内向乙方支付合同

总价款的 20%。

八、报价时间及方式

（一）报价截止时间：2026 年 10 月 30 日 16:00前（建议

自本函发出之日起 5 个工作日内）。

（二）报价方式：将报价函及上述资质材料扫描件发送至

指定邮箱，纸质版加盖公章后邮寄至我公司。

（三）报价邮箱：ylchahb@163.com

（四）联系人及电话：王鹏继，15894264869

（五）邮寄地址：云南省昭通市彝良县彝良驰宏矿业有限

公司安全环保健康部。

本询价函的发出，不表示彝良驰宏有任何的承诺和义务，

参与报价的单位存在未中选可能。本次评选结果还需经彝良驰

宏内部决策审批，如审批不通过，则合同不再签订，彝良驰宏

不对此承担任何责任。报价人提交报价文件即视为已知悉并愿

意承担前述风险。
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附件 1：

报价单
单位：人民币万元

项目 费用
增值税专用

发票税率

备注：报价单每页加盖贵公司公章，并转换成图片或 PDF 格式，公章位置请不要盖住报价金

额。

报价要求：报价须提供费用明细清单，明确具体税率，技术服务费为含税包干

总价，固定不可变金额（包括报酬、服务费、培训费、技术服务费及期间发生

的人工费及差旅费、专家评审费、设备及人员的保险费等全部费用）。

报价说明事项：（报价单位需要特别说明的事项可在此处写明）

报价人：（盖章）

经办人：

日期： 年 月 日
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附件 2：

报价承诺与声明

致：彝良驰宏矿业有限公司

本单位特承诺声明如下：

一、本单位已认真阅读贵司关于云南省彝良县旺发铅锌矿勘查项目竣工环保验收的

《询价函》，并完全理解询价的内容。本单位保证严格保密询价函之内容，不泄露贵司任

何信息，否则承担损失赔偿之责任。

二、本单位保证所递交的文件、资格证明等文件内容的真实性、有效性。本单位愿意

承担虚构信息及伪造资格证明等有损诚信行为导致的一切不利后果。

三、未经贵司书面同意，本单位承诺不在市场宣传中使用与贵司的合作案例，不将贵

司作为业务合作伙伴进行宣传，不使用贵司的商标、标志语、徽标等，否则承担相应法律

责任。

四、本单位承诺遵守各行业普遍遵守的职业道德，不实施任何影响正当交易的行为。

单位盖章：

年 月 日

注：本报价承诺和声明作为报价材料的组成部分，一并提交。如未提供本报价承诺和声

明，报价无效。
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附件3：

彝良驰宏矿业有限公司关于 2026 年职业病
危害因素检测与评价项目询比采购评分办法

一、项目名称：彝良驰宏矿业有限公司 2026年职业病危害因素检测与
评价项目

二、项目控制总价：18万元以内。

三、资质要求：职业卫生技术服务机构资质证书（乙级及以上，资质

范围须包含金属、非金属矿采选业）、职业卫生技术服务机构资质证书副

本及附表、近 3 年同类矿山（铅锌或金属非金属矿山井下）职业病危害因

素检测与评价业绩清单（至少 3 项，附合同关键页扫描件）、企业信用报

告（含信用中国查询截图，无重大行政处罚、失信被执行人记录）。

四、否决项：资质不符合要求、无类似业绩、报价超过控制价、团队

中无工程师。

五、评分标准：

（一）服务内容（满分40分）

1.企业综合实力（满分 20分）：营业执照经营范围和资质符合要求

的，得基础分10分；技术团队有中级专业技术职称，同时具备5年以上职

业卫生相关工作经验人员5名以上加5分，3-5名加 3分，3名以下加1

分。具有高级专业技术职称，同时具备3年以上职业卫生相关工作经验人员

3名及以上加5分，2名加3分，1名加1分。

2.文件规范性（20分）：报价文件对照询价函要求，内容全面得 10

分，不全面酌情扣分。报价文件有条理性、资料规范、保障措施可行，加

1—10分。



9

（二）类似业绩（满分10分）：

2023 年以来（以签订合同时间为准）4个类似业绩得 10 分，3 个类似

业绩得 7分，2 个类似业绩得 4 分，1个类似业绩得 1分，无类似业绩得 0

分。

（三）报价（满分 50分）：

1.所有报价单位的报价税率一致时，以所有报价单位的平均值为评分

基准值，有效报价单位的报价等于基准值的得 40分，报价与基准值相比，

每增加1%，扣 1分，扣完为止；每减小1%，加 1分，加满为止。（偏差率

百分比四舍五入保留整数）

2.所有报价单位的报价税率不一致时，以所有报价单位的不含税价平

均值为评分基准值，有效报价单位的不含税报价等于基准值的得 40分，报

价与基准值相比，每增加1%，扣 1分，扣完为止；每减小1%，加 1分，加

满为止。（偏差率百分比四舍五入保留整数）


